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Animer un réseau de formateurs, s’organiser pour
travaliller en réseau

le groupe de travail Information
Literacy de I'Université de Liege

Dr. Bernard Pochet



ULiege Library et I'information literacy ...pres de
30 ans d’histoire et de réseaux

e 1989-1999 : « Groupe Formation des Utilisateurs »,
cree a lI'Université de Liege par plusieurs membres
de I'Association Belge de Documentation

e 1999- 2010 ‘Groupe EAuDOC (asbl)
o 2012 creatlon du GT Infolit au sein de I ULlege

+ 2015- : création d'un GT ARES* « ILIB » (1
collogue international et 3 journées de formation)

Académie de recherche et d’enseignement qui regroupe tous les établissements d’enseignement supérieur



Le GT Infolit de 'ULiege

> Composé de tous les scientifiques des
bibliotheques qui donnent au moins un cours
> Missions :
v Réaliser un cadastre des cours et formations

v Organiser les formations transversales pour les
doctorants et chercheurs (en collaboration avec
I'administration de la recherche)

v Formaliser les objectifs et les contenus des
formations a travers un référentiel : le 5PMIS
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Le GT Infolit de 'ULiege

> Objectifs :

v Organisation et concertation interne (- qualité de
nos actions)

v Visibilité institutionnelle de nos actions

v Convictions a propos de I'lL (autorités, enseignants
& chercheurs, collegues...)

v Collaboration avec les enseignants (appel a ...)



Le cadastre : quelques chiffres

= 30 cours inscrits a I'horaire pour lesquels un scientifique des bibliotheques est titulaire ou co-titulaire
= 25 cours dans lesquels une intervention d'au moins un scientifique des bibliothéques est sollicitée
= 51 formations libres pour un total de 125 heures

Nombre d'heures de cours par faculté

Faculté d'Architecture

Faculté de Gembloux Agro-Bio Tech

Faculté des Sciences sociales

HEC Liége - Ecole de Gestion

Faculté de Psychologie, Logopédie et Sciences de I'Education

H Titulaire ou cotitulaire
M [nvité

Faculté de Médecine vétérinaire
Faculté des Sciences appliquées
Faculté de Médecine

Faculté des Sciences

Faculté de Droit, Science politique et Criminologie
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Faculté de Philosophie et Lettres
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:l v &]INEEEE STRATEGIE LA RECHERCHE A L'ULIEGE ENTREPRISES ET INNOVATION IMPACT REJOINDRE L’'ULIEGE | ﬁ% VOTRE PROFIL ~

< RETOUR ACCUEIL RECHERCHE & INNOVATION REJOINDRE L'ULIEGE DEVELOPPEMENT PROFESSIONMNEL FORMATIONS FORMATIONS TRANSVERSALES CHERCHEURS

Formations transversales chercheurs

L'Université de Liége propose un large programme de formations
transversales afin d'accompagner au mieux ses chercheurs deés le
démarrage en recherche et les outiller pour développer leurs
compétences et leur carriére professionnelle scientifique.

Piloté par |'Administration Recherche et Développement (ARD) en collaboration avec le Conseil
Universitaire de la formation doctorale et du doctorat, le catalogue propose un large choix de formations
: 80 séminaires gratuits en frangais et en anglais, organisés a Liége et a Gembloux, animés pour la plupart
par des professionnels de 'Université de Liége.

[ 1 ) Tableau récapitulatif des formations transversales organisées en 2017-2018

7 axes de formations

1 Démarrer en recherche

LS = 42 séances de 3h de formation
3 Réfléchir a son projet professionnel (e n 20 1 6 = 2 O 1 7)

—P» 4 Communiquer et diffuser sa recherche
5 Ethique et qualité en recherche
—p ¢ Open science, Open Research

T Leadership en recherche

Une échelle de niveaux correspondant aux différents stades de la carriére d'un chercheur établi par

# LIEGE

#JNFormaﬁeursBib université
Cnam, Paris, 25/01/2018



Le SPMIS

Les cing piliers de la maitrise de I'information scientifique

définir la maitrise de l'information scientiﬁq_ue _ (@)sr |

_ synthétiser les informations expliquer le role de la littérature scientifique

citer les sources }

~ communiquer | [ Intégrer
diffuser

gérer ses documents

organiser sa veille informationnelle } ﬂOrganiser

définir le paysage informationnel : les sources d'information
B Définir définir le paysage informationnel : les circuits de I'édition

_ définir le paysage informationnel : les outils

formuler la question initiale

élaborer une requéte : la question documentaire

élaborer une requéte : le choix des outils

évaluer le document

chercher : les langages de commande

évaluer l'information

- B Evaluer “|Accéder chercher : les langages documentaires

évaluer sa démarche documentaire

sélectionner les résultats
obtenir les documents

Voir : infolit.be/5PMIS
¥ LIEGE
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Le 5PMIS

> Publié en septembre 2017

> Reéalisé par six membres du GT a partir :

v de 'avis de 32 enseignants des trois secteurs
(SHS, ST, M)

v d’une analyse de la litterature
v d’'une analyse de huit autres referentiels

v de l'analyse du contenu des cours donnés par les
scientifiques des bibliotheques

a # LIEGE
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Le 5PMIS

Objectifs ? :
2 servir de guide pour I'élaboration de cours et formations

2 étre utilisé comme outil d’évaluation et d’amélioration pour
les cours/formations existantes

2 clarifier les roles respectifs des enseignants et des
bibliothécaires pour renforcer les partenariats/collaborations

2 servir d’outil d’'information pour les non spécialistes

2 informer les enseignants sur les ressources a integrer dans
les référentiels de compétences (rédiges ou en cours de
redaction)

a # LIEGE
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Le GT Infolit

Take home messages =

v Nous avons maintenant des outils :
v Cadastre des cours et formations
v Programmes d’interventions
v Référentiel 5PMIS

v Nous devons encore (beaucoup) communiguer et convaincre
v Tout cela demande beaucoup d’énergie mais ...
v ... est un des core business des BU

> Avec la nouvelle structure ULiege Library, le GT Infolit va
devenir une structure permanente



